
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
I – DESCRIPTION DU POSTE 
 

1 – Intitulé du poste : 

Agent de laboratoire 
Sous l’autorité du Responsable qualité 

Dès que possible / CDD 3 mois 
 

 
II – MISSIONS ET ATTRIBUTIONS 
 

1 – Activités principales 
- Réalisation de différents prélevements 
- Réalisation des analyses physico chimiques et microbiologiques de terrain et de laboratoire 
- Préparation de réactifs 
 
 
 
III – CONDITIONS D’EXERCICE 
 

1 – Conditions de travail : 
- Travail à horaires fixes  
- Travail en laboratoire et extérieur 
- Respect des obligations de discrétion et de confidentialité 
 
 

2 – Compétences et aptitudes requises : 
- Connaissances en chimie et microbiologie 
- Maîtrise des techniques de laboratoire et de prélèvements 
- Maîtrise et respect des règles d’hygiène et de sécurité 
- Rigueur, précision et méthode dans l’exécution des tâches confiées 
- Dynamisme, réactivité et prise d’initiatives 
- Ecoute et respect des différents interlocuteurs 
- Permis B 
 
Diplôme minimum : 
- BEP ou BAC PRO LCQ (Labo-Contrôle-Qualité) 
 
 
Cv + lettre  motilavtion à l’attention de MR LE PRESIDENT DU SEVT 
 
A : recrutement@sevt79.fr 
 

 
 

FICHE DE POSTE  
 

 
Service : Qualité 

 


