Agent de distribution d’eau potable

Poste a pourvoir des que possible

Par voie statutaire ou contractuelle

Liens hierarchiques :

L’autorité territoriale, le Directeur, le Responsable du service exploitation

Conditions

Temps de travail : Temps complet

Catégorie : C

Filiere : Technique

Cadre d’emplois : Adjoints techniques territoriaux ; Agents de maitrise

Régime indemnitaire + CIA + CNAS + participation mutuelles + prime annuelle + Chéques
déjeuner 50%

Missions et attributions

- Exploitation et entretien du réseau d’eau potable

- Pose canalisations, vannes et appareillage d’adduction
- Recherche et réparation fuites

- Contr6le des réservoirs et canalisations

- Entretien des sites et équipements du syndicat

- Prise de mesures

Conditions de travail :

- Travail a horaires fixes + astreintes

- Travail en extérieur + atelier

- Exposition occasionnelle au bruit

- Utilisation de véhicules et d’engins de services

- Congés par roulement

- Respect des obligations de discretion et de confidentialité

Profil recherché :

- Débutant accepté

- Familiarisé avec l'outil informatique

- Permis B requis - BE requis

- Permis C et CE souhaité

- CACES Engin de chantier catégorie 1 souhaité

- Connaissance de I'hydraulique des réseaux (branchements, réparations de fuite...) souhaité
- Autonomie et respect des consignes

- Prise d'initiatives et rigueur

Candidature :
- CV et lettre de motivation a adresser
- soit par mail a: recrutement@sevt79.fr
- soit par courrier a : Monsieur le Président
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